
Согласовано 

куратор 
МБДОУ д ий сад № 24 

Индивидуальный план 

(комплекс мероприятий) 

в рамках организации работы наставнической пары/группы 

Образовательная организация: 

Форма наставничества «педагог — педагог». 

ФИО наставника Сердюкова Ирина Васильевна 

ФИО наставляемого Анкина Галина НикОлаевна 

Цель реализации целевой модели наставничества в данной наставнической паре/группе: 

Развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста; 

оказание методической помощи в повышении общего дидактического и методического 

уровня организации учебно- воспитательного процесса. 

Наименование 

компетенций, 

еда Содержание деятельности Сроки Формат (очный/ дистанционный) 
необходимо . 

сформировать 

‚ развить 

Профессиона | 1.Выявление знаний и затруднений у сентябрь | Анкетирование (очный) 

льные молодого педагога в процессе : 

воспитательно - образовательной 

деятельности 

2. Оказание помощи в организации сентябрь - | Консультации и ответы на 

работы с документацией: октябрь интересующие вопросы. 

, - Знакомство с основными (очный/дистанционный) 

документами, регламентирующими 

деятельность ДОУ. 

- изучение ООП 

- составление РОП 

- ведение календарного планирования 

- Оформление документации 

воспитателя в соответствии с ФГОС. 

Психолого- |1. Планирование работы с родителями | ноябрь Консультация и помощь в 

педагогическ составлении плана работы с 

ие родителями, 

2. Имидж педагога, педагогическая Консультации, беседы, ответы на 

- этика, культура поведения - вопросы (очный/ дистанционный) 

- в работе с родителями; в течении 

- в работе с детьми; года 

- в работе с коллегами. 

3. Причины возникновения по мере Обсуждение и 

конфликтных ситуаций и их необходим | консультирование молодого педаго 

урегулирование в процессе ости га по этой теме. (очный/ 



педагогической деятельности. дистанционный) 

4. Особенности работы с одарёнными |февраль Составление индивидуального 

детьми маршрута воспитанника 

Методически | 1. Мониторинг детского развития. октябрь Обсуждение критериев пед. 

е апрель диагностики, заполнение журнала 

«Мониторинг» (очный) 

2. Методика проведения детских октябрь Помощь в подготовке и 

праздников. организации осеннего праздника. 

Наблюдение за наставником в роли 

ведущей. 

3. Изучение методики проведения ООД | ноябрь Посещение молодым специалистом 

по всем образовательным областям, ООДу наставника (1 раз в неделю). 

совместная разработка конспектов ООД, Посещение наставником ООД 

эффективное использование молодого специалиста (1 раз в 

дидактического материала в работе. неделю (очный) 

4. Оформление наглядной информации | декабрь Подбор материала для родителей. 

для родителей. 

5. Использование в работе проектной | январь Разработка проекта, консультация 

деятельности по поступающим вопросам 

6. Самостоятельная организация и март Консультация наставника, 

руководство творческими играми детей. наблюдение за работой молодого 

Роль игры в развитии дошкольников. специалиста (в совместной игровой 

Причины возникновения конфликтных деятельности). Обсуждение и 

ситуаций и их урегулирование в консультирование молодого 

процессе педагогической деятельности. педагога по этой теме. 

7.Использование современных здоровье| апрель Просмотр молодым специалистом 

сберегающих технологий. режимных моментов, проводимых 

наставником. Консультации, ответы 

на вопросы молодого специалиста. 

8. Подготовка к летне- май Консультация и ответы на 

оздоровительному периоду. интересующие вопросы, оказание 

помощи. 

9. Создание развивающей среды в течении |Анализ развивающей среды с 

года требованием ФГОС. 

Консультация и ответы на 

интересующие вопросы. 

10. Проведение итогов работы. май Самоанализ молодого специалиста. 

Информацио |1. Изучение ИКТ и внедрение их в декабрь | Консультация, использование ИКТ 

нно- учебный процесс. в работе с детьми и родителями 

компьютерны 

е технологии |2.Составление мультимедийных январь Создание презентации к проекту 
презентаций 

3. Разработать тематическое занятие, февраль Консультация, помощь в подборе 
консультацию, круглый стол, информации 

родительское собрание и т.д. с 
использованием интернет платформ и 

месенджеров. 
4. Акции, флешмобы, мастерклассы и . у 

март Обсуждение идей (очный/ т.д. в интернет пространстве 
дистанционный) 


